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Erstes Weiterbildungsjahr (unter enger oberärztlicher Vidierung)  

 Grundlagen ärztlicher Arbeit 

 Einsatz Notaufnahme 

 Begleiteter Einsatz/Kennenlernen Intensivstation 

 Organisation des Tagesablaufs 
 Zeitplanung und Selbstmanagement bzgl Visitenzeiten 
 Planung der Entlassungen 

 Gesprächsführung Patientengespräch, Aufklärungsgespräch 

 Indikationsstellungen einzelner Untersuchungen (LZ EKG/RR, Echokardiographie, Gastroskopie, 
Coloskopie. etc)  

 Zwingende Teilnahme an Strahlenschutzkurs 

 Grundlagenkurs Sonographie Abdomen  

 Teilnahme an den Bereitschaftsdiensten nach 3-5 Monaten  

 Kennenlernen der DRG Systems 

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  
 

 
Zweites Weiterbildungsjahr (unter oberärztlicher Vidierung) 

 Vertiefung der Fertigkeiten 

 Anlernen spezieller sonographischer Kenntnisse 

 Anlernen spezieller Punktionstechniken  

 Befundung LZ RR \ EKG 

 Zwingende Teilnahme am Strahlenschutzkurs und Erwerb der Fachkunde Strahlenschutz 

 Aufbaukurs Sonographie  

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  
 
 
Drittes Weiterbildungsjahr 

 Selbstständiges Sonographieren 

 Selbstständiger Einsatz Intensivstation 

 Vertiefen der Kenntnisse Intensiv / Notfallmedizin   

 Doppleruntersuchungen  

 Anlernen der Grundlagen der Echokardiographie  

 Anlernen der Grundlagen der endoskopischen Diagnostik 

 Sedierung der Endoskopie  
 ASA-abhängige Überwachung  

 Vermehrte Teilnahme an Diagnostischen Maßnahmen 

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  



 
Erstes Weiterbildungsjahr Gastroenterologie  

 Sedierung in der Endoskopie, Arbeitsabläufe Endoskopie 

 Makroskopische Befunde typischer häufiger Krankheitsbilder der Endoskopie 

 Anlernen der Gastroskopie 

 Teilnahme an Coloskopie / Endosonographie / ERCP 

 KM Sonographie  

 Leberpunktionen unter Aufsicht 

 Indikationsstellungen und Befundung gastroenterologischer Funktionstests 
 Teilnahme HR Manometrie 

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  
 
Zweites Weiterbildungsjahr Gastroenterologie  

 Durchführung Gastroskopie unter Aufsicht 

 Anlernen selbstständiger Coloskopie 

 Mitbefundung HR Manometrie, pH Metrie / Impedanzmessung 

 Mitbefundung Kapselendoskopie 

 Teilnahme an Endosonographie inkl Punktion/ ERCP  

 Teilnahme an Laparaskopien (in enger Absprache Viszeralchirurgie) 

 Vorstellung gastroenterologischer Patienten in der interdisziplinären Tumorkonferenz 

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  
 

Drittes Weiterbildungsjahr Gastroenterologie  

 Gastroskopien / Notfallmanagement 

 Durchführung Coloskopien inkl Polypektomie unter Aufsicht 

 Anlernen Endosonographie inkl Punktion/ ERCP  

 Hospitation bei TIPSS / PTCD 

 Tägliche Teilnahme an den Abteilungssitzungen und den Visiten Intensivstation  
 
 

 


