Deine Vorteile beiuns

- Ausbildungsverglitung nachdem TV6D-K

- Unterkunftim Personalwohnheim maoglich

- kostenglinstige Verpflegungin der Cafeteria

- individuelle Betreuungund Unterstiitzunginder
Entwicklung von personlichen, sozialen, metho-
dischenund fachlichen Kompetenzen

- Projekte und Exkursionen

- kostenlose Krankenzusatzversicherung

- kostenlose Mitgliedschaftin unserem Fitness-
studio AmperVital

- Zugriff auf die unternehmenseigene Online-
Bibliothek

Deine Bewerbung

Bewerbungen kénnen ab September des Vorjahres
postalisch oder per Mail eingereicht werden:
gertraud.markus@helios-gesundheit.de

Bewerber aus Miinchen kénnen sich direkt bei
unseren Kooperationspartnern, den Helios Kliniken
Miinchen West (christina.dale@helios-gesundheit.de)
oder Perlach (annamagdalena.giehrl@helios-
gesundheit.de), bewerben.

Bewerbungsunterlagen

- Anschreiben

- Lebenslauf mit Lichtbild
- Schulzeugnis (Zwischen- oder Abschlusszeugnis)
- Zeugnisse Uber bisherige Tatigkeiten, Praktika
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Ausbildung
Pflegefachfrau/Pflegefachmann

In der neuen Pflegeausbildung werden die bishe-
rigen Berufsausbildungen der Altenpflege, der
Gesundheits- und Krankenpflege und der Gesund-
heits- und Kinderkrankenpflege zu einer generalisti-
schen Ausbildung mit dem Berufsabschluss , Pflege-
fachfrau“ beziehungsweise ,Pflegefachmann zu-
sammengefihrt.

Theoretische Ausbildung

Insgesamt 2.100

- Gestaltung von Arbeits- und Beziehungsprozessen

- Unterstlitzung bei der selbstbestimmten Lebens-
fihrung und Selbstpflege

- Gesundheit und Entwicklung férdern

- Pflegehandeln in kurativen Prozessen und Akut-
situationen

- Pflegehandeln in ausgewahlten Situationen

Praktische Ausbildung

Insgesamt 2.500 Stunden
- Orientierungseinsatz beim Trager der praktischen
Ausbildung
- Pflichteinsatze in der
- allgemeinen Akutpflege in stationaren Einrich-
tungen, zum Beispiel im Klinikum
- Langzeitpflege in stationaren Einrichtungen,
zum Beispiel im Pflegeheim
- ambulanten Langzeitpflege, zum Beispiel bei
einem ambulanten Pflegedienst

- Pflichteinsatze in speziellen Bereichen der
- padiatrischen Versorgung
- allgemein- oder gerontopsychiatrischen Versor-
gung, zum Beispiel in einer psychiatrischen Klinik
- Vertiefungseinsatz beim Trager der praktischen
Ausbildung

Praxisanleitung

Um den Wissenstransfer von der Theorie in die
Praxis zu gewahrleisten und zu unterstitzen, finden
wahrend der gesamten praktischen Ausbildung in
regelmafligen Abstinden praktische Anleitungen
am Krankenbett statt. Daneben werden theoriege-
leitete Lernsituationen auf Station durch Lehrkrafte
durchgefiihrt und betreut.

Die Ausbildung beginnt jeweils zum 1. September.

Die Ausbildungszeit betragt drei Jahre.

Zulassungsvoraussetzung

- gesundheitliche Eignung

- Realschulabschluss/mittlerer Bildungsabschluss
oder Hauptschulabschluss und eine erfolgreich
abgeschlossene Berufsausbildung von mindes-
tens zwei Jahren

- oder eine Erlaubnis als Pflegefachhelferin/Pflege-
fachhelfer oder eine landesrechtlich vergleichbare
Ausbildung in der Krankenpflegehilfe oder Alten-
pflegehilfe

Weitere Programmpunkte der Ausbildung

- Ausbildungsstation, auf der taglich Praxisanlei-
tungen stattfinden

- Training im Skillslab (Demoraum): Einiiben von
Pflegetechniken, bevor man diese am Patienten
anwendet

- Teamfindungsseminar in Grainau mit erlebnis-
padagogischem Schwerpunkt

- Exkursionen zu besonderen Ausbildungsinhalten

- Fahrt nach Berlin mit Besichtigung der Helios
Unternehmenszentrale sowie des Deutschen

Bundestags




