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Die Kardiologie ist eines der faszinierendsten und
komplexesten Fachgebiete der Inneren Medizin.
Sie vereint unterschiedliche diagnostische und
therapeutische Verfahren in sich. Die Klinik fiir
Allgemeine und Interventionelle Kardiologie und
Rhythmologie am Helios Klinikum Erfurt zeichnet
sich durch eine breite Aufstellung in den jeweili-
gen Disziplinen aus und verfiigt Giber alle innova-
tiven Techniken und Einrichtungen, die zu einer
hochmodernen Kardiologie eines liberregionalen
Maximalversorgers gehoren.

Grundlage fir unsere Arbeit sind neben den Nor-
malstationen mit Telemetrieeinheit der Betrieb
einer zertifizierten Chest Pain Unit sowie eine
gemeinsam mit der Klinik fiir Intensivmedizin
arztlich besetzte Intensivstation mit zehn Beat-
mungsbetten. Daneben stehen uns ein Hybrid-Op
sowie zwei weitere Herzkatheterlabore, inklusive
eines modernen Elektrophysiologie-Labors und
ein Herzschrittmacher-Op zur Verfligung. Ge-
meinsam mit der Klinik flir Radiologie bieten wir
Kardio-MRT und Kardio-CT an. Die Klinik verfligt
Uiber die Aus- und Weiterbildungsberechtigun-
gen mit der Moglichkeit des Erwerbs samtlicher
Subspezialisierungen in der Kardiologie.

Die Ausbildung an unserer Klinik bietet unter-
schiedliche Ausbildungspfade und kann individuell
angepasst werden. Daher ist kein einheitliches
Curriculum, sondern vielmehr die Moglichkeit zur
eigenen Gestaltung gegeben.

Dies gilt auf dem Weg zum
Facharzt fiir:

- Innere Medizin

- Innere Medizin und Kardiologie

- Innere Medizin und Kardiologie, Schwerpunkt
Interventionelle Kardiologie

- Innere Medizin und Kardiologie, Schwerpunkt
Strukturelle und Herzklappen-Interventionen

- Innere Medizin und Kardiologie, Schwerpunkt
Invasive Rhythmologie

- Innere Medizin und Kardiologie mit Bildgebung
(Kardio-MRT & CT, Echokardiographie)

Auch die Zusatzbezeichnungen ,Internistische
Intensivtherapie“und ,Notfallmedizin“ kdnnen
erworben werden.

Beispielcurriculum Facharzt fiir
Innere Medizin und Kardiologie

- sechs Monate Normalstation

- sechs Monate kardiologische Funktionsdiagnostik,

Ambulanz/EKG
zwolf Monate Normalstation

drei Monate Rhythmologie

sechs Monate Echokardiographie

neun Monate Intensivstation/Chest Pain Unit
sechs Monate Zentrale Notaufnahme

18 Monate Rotationen in andere Abteilungen
(Nephrologie, Gastroenterologie, etc.)
- sechs Monate Herzkatheter

Tatigkeit als Notarzt

Das Team der Kardiologie und Internistischen Klini-
ken besetzt gemeinsam mit dem Team der Klinik fiir
Anisthesiologie die drei Erfurter Notarzteinsatz-
fahrzeuge. Flir an der Notfallmedizin interessierte
Kolleginnen und Kollegen gibt es die Méglichkeit,
die Zusatzbezeichnung Notfallmedizin gemafd WBO
zu erwerben und regelmaflig am Notarztdienst

teilzunehmen.

Zusatzbezeichnung Intensivmedizin

Das Klinikum verfligt liber eine der gréf3ten interdis-

ziplinar arbeitenden Intensivstationen Deutschlands.

Patienten mit internistischen und kardiologischen
Krankheitsbildern werden bevorzugt auf der Stati-
on KARD 3 behandelt, die gemeinsam mit der Klinik
fr Intensivmedizin betrieben wird. Die Grof3e dieser
Station, die Komplexitat der Krankheitsbilder, die
haufigen Aufnahmen reanimierter Patienten, die Ar-
beit im Reanimationsteam legen die Basis dafiir, das
gesamte Spektrum der internistischen Intensivme-
dizin (mit besonderem Schwerpunkt im Bereich der
Kardiologie und Pneumologie) zu erlernen. Es ist eine
Rotation von mindestens sechs Monaten im Inten-
sivbereich eingeplant. Bei besonderem Interesse fiir
Intensivmedizin besteht die Mdglichkeit der Erwei-
terung sowie die Option, die Zusatzbezeichnung fir
Intensivmedizin zu erlangen.

Freuen Sie sich auf:

- eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle

Aufgabe in einer hochkaratigen interventionellen
Kardiologie

ein dynamisches Team, dem die Ausbildung junger
Mitarbeiter am Herzen liegt

Umfangreiche Unterstlitzung und Forderung der
Teilnahme an Fortbildungen

Unterstltzung der Teilnahme an internationalen
Kongressen, der Betreuung klinischer Studien der
eigenen Studienabteilung sowie der wissenschaftli-
chen Qualifizierung - Promotion tiber die Kooperati-
on mit medizinischen Fakultaten

Zugriff auf alle nach JCR relevanten wissenschaft-
lichen Journals sowie alle Online-Publikationen und
Lehrblicher der grof3en Verlage

30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5 Tage-Woche
entsprechend dem Helios Tarifvertrag

Zuzahlung zum Jobticket fiir den
Straf3enbahnverkehr

Mitarbeiterrabatte fiir iber 250 Topmarken und
Praventionsprogramme, z.B. Verglinstigungen bei
Sportstudios

eine tarifgerechte Vergilitung nach TV-Helios

mit der Heliosplus Card erhalten Sie eine kosten-
lose Zusatzkrankenversicherung, sollten Sie selbst
einmal ins Krankenhaus miissen sowie die Mog-
lichkeit zur Erweiterung der Zusatzversicherung
im Rahmen der Heliosplus Family Card fir Ihre
Familienangehdrigen




